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Ejes prioritarios: 

Trabajar en forma colectiva y 
colaborativa docentes y estudiantes con 
apertura a la comunidad, 

- Indagar y mejorar las dinamicas, 
dispositivos y herramientas de la 
dimension comunicadonal entre los 
actores institution ales 

- Potenciar espados de partidpadon, 
reflexion y constmccion de una 
institution democratica. 






Toma de decisiones 


Habilitacion de espacios 



ETI 

Consejo Academico 
Biblioteca 

Centro de estudiantes 

Secciones 

Coordinaciones 



Construccion de acuerdos y articulaciones 
de contenidos y de propuestas 
pedagogicas colectivas institucionales en 
el marco de cada carrera y en los 
espacios de participacion intercarreras e 
intercatedras. 

Estrategias de acompahamiento y 
sostenimiento de las trayectorias 
estudiantiles en el marco de la habilitacion 
de espacios de participacion democratica 
institucionales. 

Experiencias creativas para abordar 
diversos escenarios escolares articulando 
con instituciones del territorio. 


Acciones concretas: Propuestas y Proyectos 
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2016 

Propuestas - Proyectos 
Actividades 
2017 




















PLAN DE TRABAJO INSTITUCIONAL 


Favorece 

Ejes de la politico educativa 


• La Calidad Educativa 
• La Escuela como Institution Social. 


L. 
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TENSIONES/ DESAFIOS 

- Discusion y definition desde las carreras de los ejes 
vertebradores que sustentan el recorrido deformation de los 
estudiantes y su articulation con el trabajo colaborativo en el 
territorio que amplia y complejiza la mirada de las practicas 
docentes. 

- Construction de estrategias de trabajo colaborativo con las 
instituciones de la comunidad con el objeto de fortalecer y 
enriquecer el trabajo de articulation. 
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Carreras 



Tecnicaturasen Informalica y de 
Programacibn en sist. Admin istrativos 


Profesorados en Educacibn; 

■ Inicial 

■ Piimana 

■ Secundaria en: 
Marematica, 

Biologia, 

Lnhgua y Litefatura, 
Historta, 

Adininistracibn y 
Economia. 
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Organization institutional 
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Nuevos normativi 


ram (oec. 4igg/is) 
ROM. 

RPM (Dec. 4200/15) 


Penodos de cambios y transici ones 






NUESTRA INSTITUCION 

































Tecnicaturas en Informatica y de 
Programacion en sist. Administrativos 

Profesorados en Educacion: 

• Inicial 

• Primaria 

• Secundaria en : 

Matematica, 

Biologfa, 

Lengua y Literatura, 

Historia, 

Administration y 
Economfa. 
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NUESTRA INSTITUCION 


























Ejes prioritarios: 


- Trabajar en forma colectiva y 
colaborativa docentes y estudiantes con 
apertura a la comunidad. 

- Indagar y mejorar las dinamicas, 
dispositivos y herramientas de la 
dimension comunicacional entre los 
actores institucionales. 

- Potenciar espacios de participacion, 
reflexion y construccibn de una 
institucion democratica. 



Programa de Fortalecimiento 

institutional 


2014-2015 
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Ejes prioritarios 


- Trabajar en forma colectiva y 
colaborativa docentes y estudiantes con 
apertura a la comunidad. 

- Indagar y mejorar las dinamicas, 
dispositivos y herramientas de la 
dimension comunicacional entre los 
actores institucionales. 

- Potenciar espacios de participacion, 
reflexion y construction de una 
institution democratica. 




Toma de decisiones 


Habilitacion de espacios 



ETI 

Consejo Academico 
Biblioteca 

Centro de estudiantes 

Secciones 

Coordinaciones 



Construccion de acuerdos y articulaciones 
de contenidos y de propuestas 
pedagogicas colectivas institucionales en 
el marco de cada carrera y en los 
espacios de participacion intercarreras e 
intercatedras. 

Estrategias de acompahamiento y 
sostenimiento de las trayectorias 
estudiantiles en el marco de la habilitacion 
de espacios de participacion democratica 
institucionales. 

Experiencias creativas para abordar 
diversos escenarios escolares articulando 
con instituciones del territorio. 


Acciones concretas: Propuestas y Proyectos 
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Convenio Museo 
“Jose Manuel Model” 
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Muestra itinerante 




















Taller de Geogebra 













































































Articulation con SAMCO 
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Centro de Multiplication 
de aves y conejos 

Convenio I.N.T.A. • C.E.A. 
San Genaro 


Articulation con CEA 











Jornadas de Practicas de ensenanza 
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